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GENCLIK VE SPOR BAKANLIGI
ULUSLARARASI ORGANIZASYONLAR VE DIS iLISKILER
GENEL MUDURLUGU
GOREV, YETKi VE SORUMLULUK YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonergenin amaci, Genglik ve Spor Bakanligi Uluslararasi
Organizasyonlar ve Dis Iliskiler Genel Miidiirliitiniin teskilat yapisi ile gorev, yetki ve
sorumluluklarim diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, Genglik ve Spor Bakanlig1 Uluslararas1 Organizasyonlar
ve Dis Iliskiler Genel Miidiirliigiindeki gorev, yetki ve sorumluluk dagilimini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 10/7/2018 tarihli ve 1 sayili Cumhurbagkanlif1 Teskilati
Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 192 ve 508 inci maddelerine dayamilarak
hazirlanmistir.

Tanmmlar

MADDE 4- (1) Bu Yonergede gegen,

a) Bakan: Genglik ve Spor Bakanini,

b) Bakanlik: Genglik ve Spor Bakanligini,

¢) Bakanlik personeli: Bakanlik merkez, tasra ve yurtdisi teskilatinda gdrev yapan
personeli,

¢) Bakanlik Uluslararasi Projeleri: Bakanlik¢a finansman destegi saglanarak bir veya
birden fazla iilkede gergeklestirilen projeleri,

d) Daire Bagkan: Uluslararasi Organizasyonlar ve Dis Iliskiler Genel Miidiirltigti daire
bagkanlarini,

¢) Dis Finansmanh Uluslararasi Proje: Avrupa Birligi, diger tlkeler, uluslararasi
kuruluglar veya uluslararasi konsorsiyumlar tarafindan finansman destegi saglanan projeleri,

f) Genel Miidiir: Uluslararas1 Organizasyonlar ve Dig Il1$kller Genel Miidiiriinii,

g) Genel Miidiirliik: Uluslararas1 Organizasyonlar ve Dig Iliskiler Genel Miidiirliigiinii,

) Genel Midiir Yardimeist: Uluslararasi Organizasyonlar ve Dig Iliskiler Genel
Miidiirliigii genel miidiir yardimeilarini,

h) Gérev Dagilimi: Daire baskanlarmin gorevli, yetkili ve sorumlu olduklar: daire
bagkanlig ile ilgili genel miidiir yardimcisina hiyerarsik baglilik durumunu belirleyen Genel
Miidiir onayin,

1) Ozel Hesap: Uluslararast organizasyonlar gergevesinde yapilacak alim, satim,
kiralama ve benzeri hizmetlerin yiiriitilmesinde kullanilmak tizere Genel Miidiirliik uhdesinde
yonetilen hesabi,

i) Sube Miidiirii: Uluslararasi1 Organizasyonlar ve Dis Iliskiler Genel Midiirliigiinde
yer alan subelerin yoneticilerini,

j) Birim Yoneticisi: Uluslararas: Organizasyonlar ve Dig Iiskiler Genel Miidiirliigiinde
yer alan ve “(Uzman)” eklentisiyle belirlenen subelerin yoneticilerini,

k) Uluslararast Organizasyon: Genglik ve Spor Bakanlifi koordinasyonunda
planlanmasi ve yiiriitiilmesi gereken uluslararasi genglik ve spor organizasy

ifade eder.
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iKiNCi BOLUM
Genel Miidiirliikk ve Gorevleri

Genel Miidiirliik

Madde 5- (1) Genel Miidiirlilk; genel miidiir, genel miidiir yardimcilar, daire
baskanlari, birim yoneticileri, sube miidiirleri, sefler ve diger personelden olusur.

(2) Genel Miidiirliik, gérev, yetki ve sorumluluklarini agagida yer alan birimler ve alt
birimleri aracilifiyla yiriitiir;

a) Ikili iliskiler Daire Bagkanlig,

1) Avrupa ve Amerika Subesi (Uzman),

2) Asya, Balkanlar ve Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Subesi (Uzman),

3) Afrika ve Arap Yarimadas: Subesi (Uzman),

4) Terciime Subesi

b) Uluslararas: Kuruluslarla Iligkiler Daire Baskanlig,

1) Avrupa Grubu Subesi (Uzman),

2) BM Subesi (Uzman),

3) IiT ve Tiirk Konseyi Subesi (Uzman),

4) Ceviri ve Destek Subesi.

¢) Uluslararasi Projeler Daire Bagkanlig,

1) Avrupa Birligi Projeleri Subesi (Uzman)

2) Birlesmis Milletler ve Uluslararast Kurulug Projeleri Subesi (Uzman)

3) Yabanci Misyon Projeleri $ubesi (Uzman).

¢) Uluslararasi Organizasyonlar Daire Bagkanligi,

1) Uluslararas1 Organizasyonlar Subesi,

2) Spor Federasyonlar1 Subesi,

3) iletisim ve Veri Hazirlama Subesi (Uzman).

d) Spor Turizmi Daire Bagkanlii,

1) Proje ve Ar-Ge Subesi (Uzman),

2) Kurumsal {ligkiler ve iletisim Subesi (Uzman),

3) Tanitim ve Pazarlama Subesi (Uzman).

€) Yonetim Hizmetleri Daire Bagkanligy,

1) idari ve Mali Isler Subesi,

2) Destek Hizmetleri Subesi,

3) Ozel Biiro Subesi,

4) Genel Miidiirliik Kalite Standartlar1 Subesi (Uzman).

(3) Genglik ve spor uzman ve uzman yardimcist galistirilacak subeler “(Uzman)”
eklentisiyle gosterilmis olup igbu subelerde yoneticilik gorevi ancak genglik ve spor uzmanlari
vekaletiyle ylirtittiliir.

(4) Genglik ve spor uzman ve uzman yardimcilari, “(Uzman)” eklentisiyle belirtilen
subeler diginda ¢alistirilamaz.

Gorevler

Madde 6- (1) Genel Miidiirliik, 1 sayili Cumhurbagkanligi Kararnamesinin Personel
Genel Miidiirliigii baslikli 192 nci maddesinde yer alan ve asagida belirtilen gorevleri yapmakla
yikiimliidiir:

a) Bakanhigin faaliyet alamyla ilgili uluslararasi gelismeleri takip etmek ve Bakanligin
uluslararasi iligkilerini ytirtitmek,

b) Uluslararasi organizasyonlarin yapilmasinda, temas ve miinasebetlerinde resmi merci
gorevi yapmak, yurtiginde ve yurtdiginda toplanti, konferans, seminer, organizgsyeirvebegzeri
uluslararas: faaliyetleri diizenlemek ve gerekli koordinasyonu saglamak,
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¢) Uluslararas: kuruluglara tyelik, aidat ve benzeri hizmetlerle ilgili maddi
yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesine iliskin is ve islemleri yapmak,

¢) Uluslararasi organizasyonlarin yapilmasinda alim, satim, kiralamaya yonelik usul ve
esaslarin belirlenmesi amaciyla ¢alismalar yapmak, bu amagla olusturulan 6zel hesabin
yiriitiilmesini saglamak,

d) Genglik ve spor alaminda uluslararas: kuruluglar ile birlikte yiirtitiilen projeleri ve
uluslararas1 degisim programlarini uygulamak ve koordine etmek,

¢) Bakanligin gorev alanina giren konulardaki uluslararas: is birligi ve protokollere
iliskin is ve islemleri ytirtitmek,

f) Ulkemize gelen konuklarin ziyaretleri ile ilgili i ve islemleri yapmak,

g) Uluslararas: kuruluglardan veya diger tilkelerden dogrudan ya da diger kurum ve
kuruluglar araciligiyla gelen dig kaynakli proje Oneri ve taslaklarmin, kurum politikalart
dogrultusunda incelenmesi ve degerlendirilmesini saglamak,

¢) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

UCUNCU BOLUM
Daire Baskanhklar: ve Gorevleri

ikili iligkiler daire baskanhg

MADDE 7- (1) ikili liskiler Daire Bagkanliginin gérevleri sunlardir:

a) Yabanci iilkelerin genglik ve/veya spor alanindaki kurum ve kuruluglar ile iligkiler
kurmak ve gelistirmek,

b) Yabanci tilkeler ile ilgili genglik ve spor alanindaki gelismeleri takip etmek,

¢) Yabanci iilkelerin diizenledigi toplanti, konferans, seminer, organizasyon, galigtay,
fuar ve benzeri faaliyetlere gerekli koordinasyonu saglayarak katilmak veya séz konusu
faaliyetleri yabanci iilkeler ile birlikte diizenlemek,

¢) Yabanct iilkeler ile yiiriitiilen degigsim programlarim koordine etmek ve uygulamak,

d) Yabane tilkeler ile ikili is birligi protokolleri yapilmasini ve imzalanan protokollerin
yiiriitiilmesini saglamak,

e) Yabanci tilkeler ile ikili iligkiler kapsaminda gelen ve giden heyetlerin ziyaretlerini
planlamak, koordine etmek ve ytirtitmek,

f) {lgili iilkelerden alinan bilgi ve belgeleri Bakanligm ilgili birimlerine ulagtirmak,

g) Ilgili tilkeler biinyesinde gérevlendirilen Bakanlik personeli arasinda koordinasyon
saglamak,

) Gorevlendirme olmasi halinde, Makamun yurtdis1 ziyaretlerine refakat etmek,
Bakanliga gelen yabanci heyetlere eslik etmek ve uluslararast yurtigi ve yurtdist
organizasyonlara katilmak,

h) Ulkelere iliskin yabanci belgelerin terciime islemlerini yapmak,

1) Yurtiginde ve yurtdisinda toplanti, konferans, seminer, organizasyon ve benzeri
uluslararasi faaliyetleri diizenlemek ve gerekli koordinasyonu saglamak,

i) Genel Miidiir ve Daire Baskanligimmn bagli oldugu Genel Midir Yardimcisi
tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

(2) Ikili Iligkiler Daire Bagkanhig: gérev, yetki ve sorumluluklarini agagida yer alan
birimler araciligiyla yiirtitiir.

a) Avrupa ve Amerika Subesinin (Uzman) gorevleri sunlardir;

1) Yabancr iilkelerin genglik ve/veya spor alanindaki kurum ve kuruluglar ile iligkiler
kurmak ve gelistirmek, 7

2) Yabancr iilkeler ile ilgili genglik ve spor alamndaki gelismeleri takip ¢ sg

3) Yabanei tilkelerin diizenledigi toplanti, konferans, seminer, organi; 'syori‘,‘?al@
fuar ve benzeri faaliyetlere gerekli koordinasyonu saglayarak katilmak eﬁ;ﬁ;& niis
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faaliyetleri yabanci iilkeler ile birlikte diizenlemek,

4) Yabanc: iilkeler ile yiiriitiilen degigim programlarini koordine etmek ve uygulamak,

5) Yabanci iilkeler ile ikili ig birligi protokolleri yapilmasini ve imzalanan protokollerin
yiiriitiilmesini saglamak,
planlamak, koordine etmek ve yiiriitmek,

7) 1lgili tilkelerden alinan bilgi ve belgeleri Bakanligin ilgili birimlerine ulagtirmak,

8) Ilgili iilkeler biinyesinde gorevlendirilen Bakanlik personeli arasinda koordinasyon
saglamak,

9) Gorevlendirme olmasi halinde, Makamin yurtdig1 ziyaretlerine refakat etmek,
Bakanliga gelen yabanci heyetlere eslik etmek ve uluslararasi yurtici ve yurtdisi
organizasyonlara katilmak,

10) Yurtiginde ve yurtdiginda toplanti, konferans, seminer, organizasyon ve benzeri
uluslararas faaliyetleri diizenlemek ve gerekli koordinasyonu saglamak,
11) Daire Bagkani tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

b) Asya, Balkanlar ve Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Subesinin (Uzman) gérevleri
sunlardir;

1) Yabanc iilkelerin genglik ve/veya spor alanindaki kurum ve kuruluslar ile iliskiler
kurmak ve gelistirmek,

2) Yabanci iilkeler ile ilgili genglik ve spor alanindaki gelismeleri takip etmek,

3) Yabanc iilkelerin diizenledigi toplanti, konferans, seminer, organizasyon, calistay,
fuar ve benzeri faaliyetlere gerekli koordinasyonu saglayarak katilmak veya sz konusu
faaliyetleri yabanci iilkeler ile birlikte diizenlemek,

4) Yabanc iilkeler ile yiiriitillen degisim programlarim koordine etmek ve uygulamak,

5) Yabane tilkeler ile ikili is birligi protokolleri yapilmasim ve imzalanan protokollerin
yiiriitiilmesini saglamak,

6) Yabanc: tilkeler ile ikili iligkiler kapsaminda gelen ve giden heyetlerin ziyaretlerini
planlamak, koordine etmek ve ylirtitmek,

7) 11gili tilkelerden alinan bilgi ve belgeleri Bakanligin ilgili birimlerine ulagtirmak,

8) Ilgili tilkeler biinyesinde gérevlendirilen Bakanlik personeli arasinda koordinasyon
saglamak,

9) Gorevlendirme olmasi halinde, Makamin yurtdisi ziyaretlerine refakat etmek,
Bakanliga gelen yabanci heyetlere eslik etmek ve uluslararasi yurtigi ve yurtdigt
organizasyonlara katilmak,

10) Yurtiginde ve yurtdiginda toplanti, konferans, seminer, organizasyon ve benzeri
uluslararas: faaliyetleri diizenlemek ve gerekli koordinasyonu saglamak,

11) Daire Baskam tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

¢) Afrika ve Arap Yarimadasi Subesinin (Uzman) gorevleri sunlardir;

1) Yabanci iilkelerin genglik ve/veya spor alamindaki kurum ve kuruluglar ile iligkiler
kurmak ve gelistirmek,

2) Yabanci iilkeler ile ilgili genglik ve spor alanindaki gelismeleri takip etmek,

3) Yabanc iilkelerin diizenledigi toplanti, konferans, seminer, organizasyon, galistay,
fuar ve benzeri faaliyetlere gerekli koordinasyonu saglayarak katilmak veya soz konusu
faaliyetleri yabanci iilkeler ile birlikte dlizenlemek,

4) Yabanct iilkeler ile yiiriitiilen degisim programlarim koordine etmek ve uygulamak,

5) Yabanecr iilkeler ile ikili is birligi protokolleri yapilmasim ve imzalanan protokollerin
yiiriitiilmesini saglamak,
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8) Tlgili tilkeler biinyesinde gorevlendirilen Bakanlik personeli arasinda koordinasyon
saglamak,

9) Goérevlendirme olmasi halinde, Makamin yurtdis1 ziyaretlerine refakat etmek,
Bakanliga gelen yabanci heyetlere eslik etmek ve uluslararasi yurtici ve yurtdisi
organizasyonlara katilmak,

10) Yurtiginde ve yurtdiginda toplanti, konferans, seminer, organizasyon ve benzeri
uluslararasi faaliyetleri diizenlemek ve gerekli koordinasyonu saglamak,

11) Daire Bagkani tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

¢) Terciime Subesinin gorevleri sunlardir;

1) Ulkelere iliskin yabanci belgelerin terctime islemlerini yapmak,

2) Daire Bagkani tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Uluslararasi kuruluslarla iliskiler daire baskanhg

MADDE 8- (1) Uluslararas1 Kuruluslarla Iligkiler Daire Bagkanhigimin gorevleri
sunlardir:

a) Uluslararas: kuruluglarin genglik ve/veya spor alamindaki bagl ve uzman kuruluglari
ile iligkiler kurmak ve gelistirmek,

b) Uluslararas: kuruluslar ile ilgili genglik ve spor alanindaki geligmeleri takip etmek,

¢) Uluslararas: kuruluslarin diizenledigi toplanti, konferans, seminer, organizasyon,
calistay, fuar ve benzeri faaliyetlere gerekli koordinasyonu saglayarak katilmak veya soz
konusu faaliyetleri uluslararasi kuruluglar ile birlikte diizenlemek,

¢) Uluslararas1 kuruluglara iyelik, aidat ve benzeri hizmetlerle ilgili maddi
yiikiimliilikklerin yerine getirilmesine iligkin i ve islemlerin yiiriitilmesini koordine etmek,

d) Uluslararast kuruluglar ile yiiriitilen degisim programlarim koordine etmek ve
uygulamak,

¢) Uluslararas: kuruluglar ile is birligi protokollerinin yapilmasim ve imzalanan
protokollerin yiiriitiilmesini saglamak,

f) Uluslararas: kurulusglar ile iligkiler kapsaminda gelen ve giden heyetlerin ziyaretlerini
planlamak, koordine etmek ve yiirlitmek,

g) Uluslararast kuruluglara iligkin yabanci belgelerin terclime islemlerini yapmak,

g) Uluslararas1 kuruluglardan alinan bilgi ve belgeleri Bakanhign ilgili birimlerine
ulastirmak,

h) Uluslararasi kuruluglar biinyesinde gorevlendirilen Bakanlik personeli arasinda
koordinasyon saglamak,

1) Gorevlendirme olmasi halinde, Makamuin yurtdis1 ziyaretlerine refakat etmek,
Bakanliga gelen yabanci heyetlere eslik etmek ve uluslararasi yurtigi ve yurtdist
organizasyonlara katilmak,

i) Yurticinde ve yurtdisinda toplanti, konferans, seminer, organizasyon ve benzeri
uluslararasi faaliyetleri diizenlemek ve gerekli koordinasyonu saglamak,

j) Genel Miidiir ve Daire Bagkanligmin bagl oldugu Genel Mudiir Yardimeist
tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

(2) Uluslararas: Kuruluslarla Iligkiler Daire Bagkanlig1 gorev, yetki ve sorumluluklarint
asafida yer alan birimler araciligryla yiiriitiir.

a) Avrupa Grubu Subesinin (Uzman) gorevleri sunlardir;

1) Avrupa Konseyi ve Avrupa Birligi basta olmak tizere uluslararas kuruluglar ile
iliskiler kurmaya ve kurulu iligkileri gelistirmeye yonelik ¢aligmalar yapmak,

2) Uluslararast kuruluglar ile ilgili gelismeleri yazigmalar yoluyla ve internet
sitelerinden takip etmek ve kaydedilen gelismelere iliskin Daire Bagkanim ve ilgili birimleri
bilgilendirmek,

3) Uluslararast kuruluslarin diizenledigi toplanti, konferans, seminer, o
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sunulmasin koordine etmek, {ist diizey katilim olmasi halinde faaliyet 6ncesi bilgi dosyasi ve
taslak konusma metni hazirlamak ve katihm sagladig1 faaliyetlere iligkin rapor hazirlamak,

4) Uluslararasi kuruluslarin yetkilileri ile ig birligi i¢inde uluslararasi kuruluglarin
toplanti, konferans, seminer, organizasyon, ¢aligtay, fuar ve benzeri faaliyetlerinin
diizenlenmesini koordine etmek ve yiirlitmek,

5) Uluslararast kuruluglara {iyelik, aidat ve benzeri hizmetlerle ilgili maddi
yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesine iliskin is ve islemleri kontrol ederek yiiriittilmesini
koordine etmek,

6) Uluslararasi kuruluglar ile is birligi i¢inde degisim programlar: gelistirilmesini ve sz
konusu programlarin yiiriitiilmesini Bakanlik adina koordine etmek ve gerektiginde uygulamak,

7) Uluslararasi kuruluslar ile yapilacak ig birligi protokollerinin hazirlik siireglerini ilgili
birimlerin gériisiine bagvurarak yiiriitmek ve imzalanan protokollerin uygulamasim takip ve
koordine etmek,

8) Uluslararasi kuruluslarin, bagl ve uzmanlik kuruluslarinin yetkilileri ve Tiirkiye’deki
temsilcilerinin Bakanlik tist diizey yetkililerinin daveti ve uygun goriisti kapsaminda
gergeklestirecekleri ziyaretleri ve Bakanlik iist diizey yetkililerinin uluslararas1 kuruluslarin,
bagli ve uzmanhk kuruluslarinin yetkilileri ve Tiirkiye’deki temsilcilerini ziyaretlerini ilgili
birimler ile is birligi i¢inde planlamak, koordine etmek ve yiiriitmek,

9) Soz konusu ziyaretler kapsaminda ilgili birimlerden temin edilecek bilgi ve belgeler
dogrultusunda Bakanlik iist diizey yetkililerinin yararlanmalarini teminen bilgi dosyasi ve
taslak konugma metni hazirlamak,

10) Uluslararasi kuruluglar kapsaminda alinan bilgi ve belgeleri incelemek ve
degerlendirmek, konuyu Daire Bagkanina gerektiginde bilgi notu hazirlayarak sunmak,
Bakanlifin konuyla ilgili birimlerini bilgilendirmek ve ilgili birimler ile koordineli Bakanlik
goriisiini hazirlamak,

11) Uluslararast kuruluslar biinyesinde gorevlendirilen Bakanlik personeli ile
koordinasyon saglamak,

12) Dijital ortamda; uluslararasi kuruluglarla ilgili gergeklestirilen biitiin islemlerin
diizenli arsiv kaydimi tutmak, uluslararasi kuruluglarin yazigma, elektronik posta veya diger
kaynaklarla temin edilen iletisim bilgilerini kaydetmek ve uluslararasi kuruluglarin bilgi
fislerini gerektiginde Bakanligin {ist diizey yetkililerine sunulmak tizere hazir hale getirmek,

13) Avrupa Grubu biinyesinde veya koordinasyonunda gergeklestirilen faaliyetlerin
haber ve duyurulari ile gerektiginde Bakanligin iist diizey yetkililerine sunumunu yapmak,

14) Avrupa Grubu digindaki gruplarin koordine ettigi veya yiiriittiigii is ve islemler ile
faaliyetlere yardimei olmak,

15) Daire Bagkam tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

b) BM Subesinin (Uzman) gorevleri sunlardir;

1) Birlesmis Milletler (BM) ve Islam Igbirligi Teskilati (IIT) basta olmak iizere
uluslararas1 kuruluslar ile iliskiler kurmaya ve kurulu iliskileri gelistirmeye yonelik ¢aligmalar
yapmak,

2) Uluslararasi kuruluglar ile ilgili gelismeleri yazigmalar yoluyla ve internet
sitelerinden takip etmek ve kaydedilen gelismelere iligkin Daire Bagkanin1 ve ilgili birimleri
bilgilendirmek,

3) Uluslararas1 kuruluglarin diizenledigi toplanti, konferans, seminer, organizasyon,
calistay, fuar ve benzeri faaliyetlere Bakanligimizi temsilen katilim saglanmasini ve katki
sunulmasini koordine etmek, iist diizey katilim olmasi halinde faaliyet &ncesi bilgi dosyas: ve
taslak konusma metni hazirlamak ve katilim sagladig: faaliyetlere iligkin rapor hazirlamak,

diizenlenmesini koordine etmek ve yiiriitmek,
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5) Uluslararas1 kuruluslara iiyelik, aidat ve benzeri hizmetlerle ilgili maddi
yiiktimliiliklerin yerine getirilmesine iligkin ig ve islemleri kontrol ederek yiiriitilmesini
koordine etmek,

6) Uluslararas1 kuruluslar ile ig birligi i¢inde degisim programlar gelistirilmesini ve s6z
konusu programlarin yiiriitiilmesini Bakanlik adina koordine etmek ve gerektiginde uygulamak,

7) Uluslararast kuruluslar ile yapilacak is birligi protokollerinin hazirlik siireglerini ilgili
birimlerin goriisine bagvurarak yiiritmek ve imzalanan protokollerin uygulamasim takip ve
koordine etmek,

8) Uluslararas: kuruluslarin, bagli ve uzmanlik kuruluglarinin yetkilileri ve Tiirkiye’deki
temsilcilerinin Bakanlik {ist diizey yetkililerinin daveti ve uygun goriisii kapsaminda
gerceklestirecekleri ziyaretleri ve Bakanlik Uist diizey yetkililerinin uluslararasi kuruluslarin,
bagli ve uzmanhk kuruluslarimn yetkilileri ve Tiirkiye’deki temsilcilerini ziyaretlerini ilgili
birimler ile is birligi iginde planlamak, koordine etmek ve yiiriitmek,

9) Sz konusu ziyaretler kapsaminda ilgili birimlerden temin edilecek bilgi ve belgeler
dogrultusunda Bakanlik iist diizey yetkililerinin yararlanmalarim teminen bilgi dosyasi ve
taslak konugma metni hazirlamak,

10) Uluslararas: kuruluglar kapsaminda alman bilgi ve belgeleri incelemek ve
degerlendirmek, konuyu Daire Bagkammna gerektiginde bilgi notu hazmrlayarak sunmak,
Bakanligin konuyla ilgili birimlerini bilgilendirmek ve ilgili birimler ile koordineli Bakanlik
goriislinii hazirlamak,

11) Uluslararas1 kuruluglar biinyesinde gorevlendirilen Bakanlik personeli ile
koordinasyon saglamak,

12) Dijital ortamda; uluslararast kuruluslarla ilgili gergeklestirilen biitiin islemlerin
diizenli arsiv kaydini tutmak, uluslararasi kuruluglarin yazisma, elektronik posta veya diger
kaynaklarla temin edilen iletisim bilgilerini kaydetmek ve uluslararasi kuruluslarin bilgi
fislerini gerektiginde Bakanligin Uist diizey yetkililerine sunulmak tizere hazir hale getirmek,

13) BM ve IIiT Grubu biinyesinde veya koordinasyonunda gergeklestirilen faaliyetlerin
haber ve duyurulari ile gerektiginde Bakanligin tist diizey yetkililerine sunumunu yapmak,

14) BM ve IIT Grubu disindaki gruplarin koordine ettigi veya yiiriittiigii is ve islemler ile
faaliyetlere yardime1 olmak,

15) Daire Bagkani tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

¢) iT ve Tiirk Konseyi Subesinin (Uzman) gérevleri sunlardir;

1) Tiitk Konseyi ve uluslararast spor kuruluslar1 basta olmak iizere uluslararas
kuruluglar ile iliskiler kurmaya ve kurulu iligkileri gelistirmeye y6nelik ¢aligmalar yapmak,

2) Uluslararast kuruluglar ile ilgili gelismeleri yazigmalar yoluyla ve internet
sitelerinden takip etmek ve kaydedilen gelismelere iliskin Daire Bagkamim ve ilgili birimleri
bilgilendirmek,

3) Uluslararas1 kuruluglarin diizenledigi toplanti, konferans, seminer, organizasyon,
calistay, fuar ve benzeri faaliyetlere Bakanhigimzi temsilen katilim saglanmasim ve katki
sunulmasini koordine etmek, iist diizey katilim olmas1 halinde faaliyet dncesi bilgi dosyasi ve
taslak konusma metni hazirlamak ve katilim sagladig faaliyetlere iliskin rapor hazirlamak,

4) Uluslararast kuruluglarin yetkilileri ile is birligi iginde uluslararast kuruluglarin
toplant;, konferans, seminer, organizasyon, calistay, fuar ve benzeri faaliyetlerinin
diizenlenmesini koordine etmek ve yiiriitmek,

5) Uluslararast kuruluglara iiyelik, aidat ve benzeri hizmetlerle ilgili maddi
yiikiimliiliklerin yerine getirilmesine iliskin is ve islemleri kontrol ederek yuriitilmesini
koordine etmek,

6) Uluslararasi kuruluslar ile is birligi icinde degisim programlar: gelistietlimesini, ve s6z

=

konusu programlarin yiiriitiilmesini Bakanlik adina koordine etmek ve gerel glﬂé!ﬂu@lih
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7) Uluslararast kuruluslar ile yapilacak is birligi protokollerinin hazirlik stireglerini ilgili
birimlerin goriisiine bagvurarak yiiriitmek ve imzalanan protokollerin uygulamasini takip ve
koordine etmek,

8) Uluslararasi kuruluglarin, bagli ve uzmanlik kuruluglarinin yetkilileri ve Ttirkiye’deki
temsilcilerinin Bakanlik {ist diizey yetkililerinin daveti ve uygun gorlisii kapsaminda
gerceklestirecekleri ziyaretleri ve Bakanlik iist diizey yetkililerinin uluslararasi kuruluglarin,
bagli ve uzmanhk kuruluslarinn yetkilileri ve Tiirkiye’deki temsilcilerini ziyaretlerini ilgili
birimler ile is birligi i¢inde planlamak, koordine etmek ve yiiriitmek,

9) Sz konusu ziyaretler kapsaminda ilgili birimlerden temin edilecek bilgi ve belgeler
dogrultusunda Bakanlik ist diizey yetkililerinin yararlanmalarmi teminen bilgi dosyasi ve
taslak konusma metni hazirlamak,

10) Uluslararast kuruluslar kapsaminda alnan bilgi ve belgeleri incelemek ve
degerlendirmek, konuyu Daire Bagkammna gerektiginde bilgi notu hazirlayarak sunmak,
Bakanligin konuyla ilgili birimlerini bilgilendirmek ve ilgili birimler ile koordineli Bakanlik
goriigiinii hazirlamak,

11) Uluslararast kuruluglar biinyesinde gorevlendirilen Bakanlik personeli ile
koordinasyon saglamak,

12) Dijital ortamda; uluslararasi kuruluglarla ilgili gergeklestirilen biitiin iglemlerin
diizenli arsiv kaydini tutmak, uluslararasi kuruluslarin yazisma, elektronik posta veya diger
kaynaklarla temin edilen iletisim bilgilerini kaydetmek ve uluslararasi kuruluslarin bilgi
fislerini gerektiginde Bakanligin ist diizey yetkililerine sunulmak tizere hazir hale getirmek,

13) Tiirk Konseyi ve Spor Kuruluglari Grubu biinyesinde veya koordinasyonunda
gergeklestirilen faaliyetlerin haber ve duyurulari ile gerektiginde Bakanhifin iist diizey
yetkililerine sunumunu yapmak,

14) Tiirk Konseyi ve Spor Kuruluslari Grubu digindaki gruplarin koordine ettifi veya
yiiriittiigli i ve iglemler ile faaliyetlere yardimei olmak,

15) Daire Bagkani tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.,

¢) Ceviri ve Destek Subesinin gorevleri sunlardir;

1) Uluslararasi kuruluslara iliskin politika, strateji, karar, rapor, protokol ve benzeri tim
belgelerin terciime iglemlerini yapmak,

2) Uluslararasi kuruluglar ile ilgili uluslararas: kamuoyunda meydana gelen gelismeleri
¢esitli uluslararasi medya kuruluglarimin internet sitelerinden takip etmek ve kaydedilen
gelismelere iliskin Daire Bagkanim bilgilendirmek,

3) Uluslararas: kuruluglarin diizenledigi toplanti, konferans, seminer, organizasyon,
calistay, fuar ve benzeri faaliyetlere katilim saglamasi halinde rapor hazirlamak ve sdz konusu
faaliyetlere yonelik hazirlanan konusma metinlerinin gevirisini yapmak,

4) Uluslararast kuruluglar itibariyle ilgili gruplarin koordine ettifi veya ylirlittigi
ziyaret ve degisim programlarina terclime destegi saglamak,

5) Uluslararas: kuruluslar itibariyle ilgili gruplarin koordine ettigi veya ytirittugi is ve
islemler ile faaliyetlere yardimei olmak,

6) Uluslararast kuruluglar itibariyle ilgili gruplarin koordine ettigi veya yiirittigi
islemler diginda Uluslararas1 Kuruluglarla Iligkiler Daire Bagkanligi’mn genel koordinasyon
gerektiren idari is ve islemlerini ytirtitmek,

7) Dijital ortamda; geviri ve destek grubu tarafindan gergeklestirilen biitiin iglemlerin
diizenli arsiv kaydini tutmak ve uluslararasi kuruluglarin yazigma, elektronik posta veya diger
kaynaklarla temin edilen iletigim bilgilerini kaydetmek,

8) Ceviri ve destek grubu biinyesinde veya koordinasyonunda gergeklestirilen
faaliyetlerin haber ve duyurularini yapmak,

9) Daire Bagkan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak
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Uluslararasi projeler daire baskanhgi

MADDE 9- (1) Uluslararast Projeler Daire Bagkanliginin gérevleri sunlardur:

a) Dis finansmanli uluslararas: proje desteklerini arastirarak, iilkemizde uygulanabilir
oldugu degerlendirilen projeler igin hazirlik ¢aligmalar1 yapmak,

b) Dogrudan ya da dolayl olarak gelen dis finansmanli uluslararasi proje onerileri ve
taslaklarin, kurum politikalar1 dogrultusunda inceleme ve degerlendirmesini yapmak,

¢) Bakanligin ilgili birimlerince hazirlanan dig finansmanli uluslararasi proje
onerilerinin kurum politikalar: ve uluslararasi standartlara uygunlugu konusunda gériis vermek,

¢) Dis finansmanli uluslararas: projelerden bizzat yiirtitiilmesini uygun gordiiklerinin
finansal ve idari yonetimini gergeklestirmek,

d) Bakanligin diger birimlerinden dig finansmanli uluslararasi bir proje yiiriitmek
isteyenlere, talep edilmesi halinde uluslararas: proje arama konusunda damgmanlik hizmeti
vermek ve uygulama sirasinda da gereken teknik destegi saglamak,

e) Bakanlikga yiirtitiilen dis finansmanli uluslararasi projelerin gergeklesme durumlarimi
izlemek, devam edenler i¢in Dénem Gergeklesme Raporlari, tamamlanan ya da herhangi bir
nedenle sonlandirilanlar i¢in ise Sonug Raporlar1 ve Etki Analizleri hazirlayarak Genel Miidiire
sunmak,

f) Dis finansmanli uluslararasi projelere iliskin farkindaligin Bakanlik merkez ve tagra
teskilat: diizeyinde arttirilmasi igin materyal destegi hazirlanmasina yardimer olmak, duyurular
yapmak, bilgilendirme ve egitim faaliyetlerinde bulunmak, bu alanda faaliyet gdsteren kurum
ya da kuruluglardan destek temin etmek,

g) Dis finansmanli uluslararast projelere finansman destegi saglayan kuruluslarla
yapilacak goriismelerde Bakanlif1 temsil etmek,

g) Dis finansmanli uluslararasi projelerin ve Bakanlik uluslararasi projelerinin
izlenmesine ve takibine olanak saglayacak proje veri tabani olugturma galigmalarini yliriitmek,

h) Kamu kurum ve kuruluglari, tiniversiteler, STK’lar, meslek odalar1 ve benzeri
kuruluslarin koordinasyonundaki projelere ortak olmak, Bakanlik birimlerinden ortaklik
istenmesi durumunda da goriis vermek,

1) Yurticinde ve yurtdiginda toplanti, konferans, seminer, organizasyon ve benzeri
uluslararas: faaliyetleri diizenlemek ve gerekli koordinasyonu saglamak,

i) Uluslararas: projeler kapsaminda gelen ve giden heyetlerin ziyaretlerini planlamak,
koordine etmek ve yliritmek,

j) Uluslararas1 organizasyonlar kapsaminda diizenlenen toplanti, konferans, seminer,
organizasyon, ¢alistay, fuar ve benzeri faaliyetlere gerekli koordinasyonu saglayarak katilmak
veya soz konusu faaliyetleri ilgili paydaslarla birlikte diizenlemek,

k) Genel Midiir ve Daire Bagkanhigmn bagh oldugu Genel Miidiir Yardimcisi
tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

(2) Uluslararasi Projeler Daire Bagkanlig1 gorev, yetki ve sorumluluklarim agagida yer
alan birimler araciligtyla ytirtitiir.

a) Avrupa Birligi Projeleri Subesinin (Uzman) gorevleri sunlardir;

1) Avrupa Birligi kaynakli uluslararasi proje desteklerini arastirarak, iilkemizde
uygulanabilir oldugu degerlendirilen projeler i¢in hazirlik ¢aligmalar1 yapmak,

2) Avrupa Birligi’nden gelen proje &nerileri ve taslaklarim, kurum politikalari
dogrultusunda inceleme ve degerlendirmesini yapmak,

3) Bakanhgin ilgili birimlerince hazirlanan, Avrupa Birligi’ne sunulacak proje
onerilerinin kurum politikalar1 ve uluslararasi standartlara uygunlugu konusunda gériis vermek,

4) Bakanhgin diger birimlerinden Avrupa Birligi ile uluslararasi bir proje yiiriitmek
isteyenlere, talep edilmesi halinde Avrupa Birligi’nden hibe bulma konusund 1k ve
egitim hizmetleri vermek ve uygulama sirasinda da gereken teknik destegi
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5) Genglik ve spor alanlarinda Avrupa Birligi’nin gergeklestirdigi yurt i¢i ve yurt dist
toplantilara katilmak, yapilacak goriismelerde Bakanligi temsil etmek.

6) Avrupa Birligi kaynakli uluslararasi projelerden bizzat yliriitiilmesini uygun
gordiiklerinin finansal ve idari yonetimini gergeklestirmek,

7) Avrupa Birligi kaynakli uluslararasi projelerin gergeklesme durumlarini izlemek,
devam edenler icin Dénem Gergeklesme Raporlari, tamamlanan ya da herhangi bir nedenle
sonlandirilanlar i¢in ise Sonug Raporlari ve Etki Analizleri hazirlayarak Genel Miidiire sunmak,

8) Daire Baskam tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

b) Birlesmis Milletler ve Uluslararasi Kurulug Projeleri Subesinin (Uzman) gorevleri
sunlardir;

1) Birlesmis Milletler ve diger uluslararast kuruluslarin gerceklestirdigi uluslararas
proje desteklerini aragtirarak, tilkemizde uygulanabilir oldugu degerlendirilen projeler i¢in
hazirlik ¢aligmalari yapmak,

2) Birlesmis Milletler ve diger uluslararasi kuruluslardan gelen proje onerileri ve
taslaklarini, kurum politikalar1 dogrultusunda inceleme ve degerlendirmesini yapmak,

3) Bakanhgm ilgili birimlerince hazirlanan, Birlesmis Milletler ve diger uluslararast
kuruluslara sunulacak proje Onerilerinin kurum politikalar1 ve uluslararasi standartlara
uygunlugu konusunda goriis vermek,

4) Bakanligin diger birimlerinden Birlesmis Milletler ve diger uluslararasi kuruluglarla
uluslararasi bir proje yiirlitmek isteyenlere, talep edilmesi halinde hibe bulma konusunda
damismanlik ve egitim hizmetleri vermek ve uygulama sirasinda da gereken teknik destedi
saglamak,

5) Genglik ve spor alanlarinda Birlesmis Milletler ve diger uluslararast kuruluslarin
gerceklestirdigi yurt ici ve yurt digt toplantilara katilmak, yapilacak goriismelerde Bakanhig
temsil etmek.

6) Birlesmis Milletler ve diger uluslararasi kuruluslardan kaynakli uluslararasi
projelerden bizzat yiriitiilmesini uygun gordiklerinin finansal ve idari yOnetimini
gergeklestirmek,

7) Birlesmis Milletler ve diger uluslararast kuruluslardan kaynakli uluslararasi
projelerin gergeklesme durumlarini izlemek, devam edenler igin Donem Gergeklesme
Raporlari, tamamlanan ya da herhangi bir nedenle sonlandirilanlar i¢in ise Sonug Raporlar ve
Etki Analizleri hazirlayarak Genel Miidiire sunmak,

8) Daire Bagkam tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

¢) Yabanci Misyon Projeleri Subesinin (Uzman) gorevleri sunlardir;

1) Yabanci devletlerin veya onlarin misyon sefliklerinin hibe ¢agrilarindan kaynaklanan
uluslararas: proje desteklerini aragtirarak, iilkemizde uygulanabilir oldugu deZerlendirilen
projeler i¢in hazirlik galigmalar1 yapmak,

2) Yabanci devletler veya onlarin misyon sefliklerinden gelen proje &nerileri ve
taslaklarinin, kurum politikalar1 dogrultusunda inceleme ve degerlendirmesini yapmak,

3) Bakanlign ilgili birimlerince hazirlanan, yabanci devletlerin veya onlarin misyon
sefliklerine sunulacak proje oOnerilerinin kurum politikalari ve uluslararasi standartlara
uygunlugu konusunda goriis vermek,

4) Bakanligin diger birimlerinden yabanci devletler veya onlarin misyon seflikleriyle
uluslararasi bir proje yiiriitmek isteyenlere, talep edilmesi halinde hibe bulma konusunda
damgmanhk ve egitim hizmetleri vermek ve uygulama sirasinda da gereken teknik destegi
saglamak,

5) Genglik ve spor alanlarinda yabanct devletler veya onlarin misyon sefliklerinin
gerceklestirdigi yurt i¢i ve yurt dis1 toplantilara katilmak, yapilacak goriismel anligi
temsil etmek. ;;f :
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6) Yabanci devletler veya onlarin misyon sefliklerinden kaynakli uluslararast
projelerden bizzat vyiiriitiilmesini uygun gordikklerinin finansal ve idari yGnetimini
gerceklestirmek,

7) Yabanci devletler veya onlarin misyon gefliklerinden kaynakli uluslararasi projelerin
gerceklesme durumlarini izlemek, devam edenler igin Dénem Gergeklesme Raporlari,
tamamlanan ya da herhangi bir nedenle sonlandirilanlar igin ise Sonug Raporlar1 ve Etki
Analizleri hazirlayarak Genel Miidiire sunmak,

8) Daire Bagkani tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Uluslararasi organizasyonlar daire baskanhgi

MADDE 10- (1) Uluslararasi Organizasyonlar Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardur:

a) Olimpiyat Oyunlari, Paralimpik Oyunlari, Akdeniz Oyunlari, Karadeniz Oyunlari, Iyi
Niyet Oyunlari, Avrupa Genglik Olimpik Festivali, Genglik Yaz-Kig Olimpiyatlari, Diinya
Genglik Oyunlari, Islam Dayanigma Oyunlari, Giineydogu Avrupa Oyunlar ve benzeri spor
oyunlarma Milli sporcularimizin en yiiksek temsille katilimina yonelik her tiirlii is ve iglemi,
Tiirkiye Milli Olimpiyat Komitesi, Tiirkiye Milli Paralimpik Komitesi ve ilgili federasyonlar
ve ilgili hizmet birimleri ile koordinasyon ve is birligi igerisinde yerine getirmek, (lojistik,
ulasim, malzeme, konaklama, harcirah, sigorta saglik ve benzeri islemler)

b) Uluslararas1 organizasyonlarin yapilmasinda, temas ve miinasebetlerinde resmi merci
gorevi yapmak,

¢) Uluslararas: organizasyonlar kapsaminda diizenlenen toplanti, konferans, seminer,
organizasyon, ¢alistay, fuar ve benzeri faaliyetlere gerekli koordinasyonu saglayarak katilmak
veya soz konusu faaliyetleri ilgili paydaslarla birlikte diizenlemek,

¢) Uluslararasi organizasyonlarin yapilmasinda alim, satim, kiralamaya yonelik usul ve
esaslarin belirlenmesi amaciyla ¢aligmalar yapmak,

d) Ilgili kurum ve kuruluglara milli takim kafilelerinin sayisi, gidig-doniis, ikamet,
organizasyon yeri ve benzeri akreditasyon konularinda bilgi vermek,

e) 3289 Sayili Genglik ve Spor Hizmetleri Kanunun 8 inci maddesinde verilen gorev ve
hizmetler ile bu kanuna dayal1 hazirlanan yonetmelikte yer alan hizmetleri yerine getirmek,

f) Ozel hesaba biitceden ayrilacak ddenegin aktarilmasi igin gerekli is ve islemleri
yapmak,

g) Genel Miidiir ve Daire Bagkanhmn bagli oldugu Genel Miidlir Yardimcist
tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

(2) Uluslararas1 Organizasyonlar Daire Baskanligi gorev, yetki ve sorumluluklarim
asagida yer alan birimler aracilifiyla yiiriitiir.

a) Uluslararast Organizasyonlar Subesinin gorevleri sunlardir;

1) Yaz-Kis Olimpiyatlari, Akdeniz Oyunlari, Avrupa Genglik Olimpik Yaz — Kig
Oyunlari (EYOF), Genglik Yaz-Kis Olimpiyat Oyunlar1 (YOG), Avrupa Oyunlari, Karadeniz
Oyunlari, islami Dayanigma Oyunlari (ISG) Avrupa Plaj Oyunlari, Diinya PlaJ Oyunlar, Iyi
Niyet Oyunlari, Giineydogu Avrupa Oyunlart vb oyunlarla ilgili her tiirlii is ve islemleri
Bakanligimiz ilgili birimleri Tirkiye Milli Olimpiyat Komitesi (TMOK) ve Tirkiye Milli
Paralimpik Komitesi (TMPK) ile koordineli bir sekilde yirtitmek,

2) Bakanlik ve Genel Miudiirlik Makamina organizasyonlarla ilgili bilgi notu
hazirlamak,

3) Tiirkiye Milli Olimpiyat Komitesi (TMOK) ile Tiirkiye Milli Paralimpik Komitesi
(TMPK) tizerinden gerceklesen akreditasyon ve katilm iicretleri islemlerini, TMOK, TMPK
ve ilgili Bakanlik birimleri ile Koordineli bir sekilde gergeklestirilmesini saglamak,

4) Milli Takim kafilesinin seremoni, seyahat ve spor kiyafetlerini temin etmek ve ilgili
federasyonlara dagitim iglemlerini ytirtitmek,

5) Milli Takim kafilelerinin ugak biletlerini temin etmek ve i
iletmek,
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6) Gerekli hallerde organizasyonlarla ilgili federasyonlarla bilgilendirme toplantisi
diizenlemek,

7) Kafilenin yurt dig1 seyahati Bakanlik onayinin alinmasinda koordinasyon saglamak,

8) Organizasyonlarla ilgili sigorta islemlerini yliriitmek,

9) Disisleri Bakanlifina; milli takim kafilelerinin sayisi, gidig-doniis, ikamet,
organizasyon yeri ve benzeri konularda bilgi vermek,

10) Gerekli goriildtigii hallerde organizasyon oncesi, kafilelerin Istanbul’dan ugurlanma
organizasyonunu yapmak,

11) Yurt dist organizasyonlar: stirecinde Bakanliimizin ilgili birimleri, TMOK ve
TMPK ile is birligi halinde milli takim kafilesinin havaalan transferleri, akreditasyon kartt
temin islemleri, oda yerlesimleri, acilig-kapanig seremonilerine katilimlari gibi hususlarin
koordinasyonunu saglamak,

12) Ulkemizde diizenlenecek gok bransl spor organizasyonlarma ev sahipligi icin
adaylik is ve iglemlerini Bakanligimiz ilgili birimleri, TMOK ve TMPK ile koordineli bir
sekilde ytirtitmek,

13) 3289 Sayili Genglik ve Spor Hizmetleri Kanunu 8 inci maddesinde verilen gorev ve
hizmetler ile bu kanuna dayanarak hazirlanan yonetmelikte yer alan hizmetleri yerine getirmek.
(HDK) Hazirlik ve Diizenleme Kurullarinin teskili i¢in Bakanlik Onayinin alinmasi, Genel
Koordinatorliik ile ilgili Cumhurbaskanlifi kararnamesinin koordinesi, genel koordinator
gorevlendirme Bakanlik Onayinin alinmast, biitce iglemleri vs.)

14) Olugturulan hazirlik ve diizenleme kuruluna ait ¢zel hesaba biitgeden ayrilacak
ddenegin aktarilmasi igin gerekli is ve islemlerin yiiriitiilmesinde Yonetim Hizmetleri Dairesi
Bagkanlig1 ile koordineli olarak ¢aligmak,

15) Coklu oyunlarla ilgili katilime1 kafile bilgileri, elde edilen madalya bilgileri vb
kayitlar1 tutmak,

16) Oyunlarin diizenlenmesi ve tasfiyenin tamamlanmasindan sonra ihtiya¢ halinde
gerekli yazigmalar1 yapmak,

17) Daire Bagkami tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

b) Spor Federasyonlar1 Subesinin gérevleri sunlardir;

1) Federasyonlarin diizenleyecegi yurt igi ve yurt dist uluslararasi faaliyetlerin
bilgilerini temin etmek ve on bes giinliik periyotlarda Genel Miidiirliik Makamina sunmak,

2) Federasyonlarin yurtdigi faaliyetlerinde vize iglemleri i¢in Disigleri Bakanlifindan
ilgili tilkenin biiyiikelgiligine verilmek iizere nota yazisi iglemlerini ytirtitmek,

3) Federasyonlarin Disisleri Bakanligi nezdinde talepte bulunduklar: diger islemleri
yiiriitmek,

4) Federasyonlarca diizenlenecek yurtdisi ve yurt i¢i uluslararasi organizasyonlarda
Genel Miidiirliigiin uygun gérmesi halinde gozlemci gorevlendirmek,

5) Federasyonlarin uluslararasi federasyonlarda gorev yapan tiyelerine iliskin bilgileri
temin etmek ve diizenli periyotlarda giincellemek,

6) Federasyonlarn katilim gosterecegi ve/veya diizenleyecegi uluslararasi
organizasyonlara iliskin Genel Miidiirliigiimiizden talepte bulunacaklar: hususlarla ilgili is ve
iglemleri ytirtitmek,

7) Yurt disinda spor yapan yetenekli Tiirk kékenli sporcularin tespit edilmesi ve tilkemiz
adina yarigmalarinin saglanmasi hususunda Bakanligimiz yurt dist spor temsilciligi,
Bakanhigimizin ilgili birimleri ve spor federasyonlari ile koordineli ¢aligmak,

8) Daire Bagkani tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

c) lletisim ve Veri Hazirlama Subesinin (Uzman) gorevleri sunlardir;

1) Milli Takimlarimizin katilacag: faaliyetlerle ilgili ulusal ve uluslarara,
takibini yapmak ve 6nemli olaylar1 raporlamak,
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2) Genel Miidiirliigiin diizenleyecegi uluslararasi faaliyetlerle ilgili bilgileri diizenleyip
Genel Miidiirliik web sayfasinda yayinlamak,

3) Federasyonlarin uluslararasi faaliyetlerinin takibini yapmak ve &nemli olaylari
raporlamak,

4) Daire Baskanligimizin yilsonu faaliyet raporunu hazirlamak,

5) Genel Miidiirlitkge yayinlanan biiltene, birimle ilgili bilgi ve dokiiman hazirlamak,

6) Uluslararas1 organizasyonlarla ilgili 5nemli haber ve gelismeleri Genel Mudirliik
web sayfasi ve sosyal medya hesaplarindan paylasmak,

7) Daire Bagkan1 tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Spor turizmi daire baskanhg:

MADDE 11- (1) Spor Turizmi Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Ulkemizde spor turizminin uzun vadeli ve saglikli gelismesini saglamak tizere bolge
potansiyelini ve rekabet giicti yiiksek spor branslarmi dikkate alan spor turizmi strateji ve
politikalarini hazirlamak,

b) Spor turizmine elverisli bolgelerin ve alanlarin tespiti, degerlendirilmesi ve yeni
turizm destinasyonlarmin ortaya ¢ikmasi igin ¢aligmalar yapmak, bu destinasyonlarda spor
turizminin gelistirilmesi amaciyla yurt i¢i ve yurt diginda tanitim pazarlama, markalasma ve
benzeri faaliyetleri yiiriitmek, is ve islemleri yiirtitmek,

¢) Uluslararas1 spor miisabakalarmm iilkemizde gergeklestirilmesi igin ilgili
kuruluslarla is birligi yapmak,

¢) Her tiirlii imkédndan yararlanarak, tilkemizin spor turizmine iligkin degerlerin, spor
turizmi potansiyelinin, gekim merkezlerinin, spor tesislerinin, geleneksel spor dallarmm yurt
ici ve yurt disinda tanitimim yapmak, yaptirmak,

d) Spor turizmi potansiyelini gelistirmek ve gesitlendirmek amaciyla spor tesislerinin
yatirim planlanmasina iliskin ¢aligmalara destek olmak,

e) Spor turizmi potansiyelini artirmak amacryla kamu kurumlari, 6zel sekt6r kuruluslari
ve bagimsiz spor federasyonlar: ile is birliginde gahigmalar yiiriitmek, kurumlar arasinda
koordinasyonu saglamak ve tur, acente ve tesislerin sertifikasyon, denetim ve regilasyon
calismalarina yonelik olarak ilgili kurumlara destek vermek,

f) Spor turizmi ile ilgili uluslararas: ¢aligmalar takip etmek ve meveut potansiyeli
artirma hizmetlerini ylirtitmek,

g) Spor turizmi kapsaminda yurt iginde veya yurt disinda diizenlenen toplanti,
konferans, seminer, organizasyon, ¢alistay, fuar ve benzeri faaliyetlere gerekli koordinasyonu
saplayarak katilmak veya soz konusu faaliyetleri spor turizmi bilincinin gelismesi ve
yayginlagmasini g6z 6niinde bulundurarak ilgili paydaslarla birlikte diizenlemek,

) Spor turizmi alaninda dogrudan iletisim yontemi ile tilkemizin uluslararas: algi
yonetimi faaliyetlerini giiglendirmek ve desteklemek, tilkemizin spor turizmi marka degerini
yiikseltmeye yonelik galismalar1 yapmak

h) Spor Turizmi amaciyla yapilan seyahat ticaretinin iilkemize yonelmesini saglamak
tizere, yurt i¢i ve yurt disindaki yerli ve yabanci seyahat ticaret kuruluglari ile ortak projeler
gelistirmek, bunlarin faaliyetlerine yardime1 olmak,

1) Ulkemize yonelik spor turizm talebini artirmak amactyla ulusal ve uluslararas temsil
tanitma faaliyetlerini gergeklestirmek, yurt diginda basin, yaymn gibi araglarla tanitim
faaliyetlerine iliskin mal ve hizmetleri satin alma siireglerini yonetim hizmetleri dairesi ile
koordinasyon igerisinde ylirlitmek,

i) Genel Miidiir ve Daire Baskanligimin bagh oldugu Genel Midiir Yardimeist
tarafindan verilen diger gorevleri yapmak,

(2) Spor Turizmi Daire Bagkanhigi gorev, yetki ve sorumluluklarin
birimler araciliiyla ytiriitir.

a) Proje ve AR-GE Subesinin (Uzman) gorevleri sunlardir;

r alan
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1) Bakanligin merkez ve tagra teskilat iginde spor turizmine yonelik Ar-Ge ¢aligmalar1
ile envanter ve kapasite aragtirmasi yapmak; mevcut envanter ve tesislerin etkililigini artirmak
ve yararlanici memnuniyet analizi i¢in genel aragtirmalar yapmak,

2) Yapilan Ar-Ge galigmalarinin ¢ikti ve sonuglarim degerlendirerek, sonuglarin rapor,
calistay, seminer, konferans ve benzeri etkinlikler araciligiyla ilgili kamu kurum ve kuruluslari,
ozel sektér ve spor federasyonlari ile paylagsmak,

3) Spor Turizmi alaninda yapilan akademik ¢aligmalar1 takip etmek, spor turizmi
alaninda basarili olmus iilke 6rneklerini incelemek, iyi uygulama 6rneklerini tilkemiz kogsullar
dikkate alarak ilgili kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektdr ve spor federasyonlan ile
paylagmak ve yapilacak galigmalara gerekli destegi vermek,

4) Spor turizmi destinasyonlarinin elektronik veri tabanina aktarilmasini, yeni belitlenen
destinasyonlarin da veri tabanina kaydedilmesi i¢in gerekli ¢alismalar1 ve hazirliklar yliriitmek,

5) Bakanligin Ar-Ge politikalar1 ve spor turizmi stratejileri kapsaminda yurt igi ve yurt
dis1 kurum-kuruluslar: ve 6zel sektdr temsilcileriyle bilgi ve deneyim paylasimi, tanitim, fuar,
egitim, bilimsel amagli gezi, her tiirlii toplant1 ve benzeri is ve islemler ile ilgili galismalari is
birligi i¢inde ylirtitmek,

6) Ulusal ve uluslararasi hibe programlari ile proje destek programlarini izlemek ve
proje teklif ¢agrilarini takip etmek ve bu programlar kapsaminda spor turizminin
gelistirilmesine yonelik projelerinin hazirlanmasini, yiiriitilmesini ve sonuglandiriimasini
saglamak, elde edilen verileri degerlendirmek ve bu kapsamda yapilacak calismalarda gerekli
diizenlemeleri yapmak,

7) Spor turizmi faaliyetlerinin iglev ve &nemine iligkin yillik egitim programlari
hazirlamak ve uygulanmasim saglamak, spor turizmi sektdriinde nitelikli ve yeterli insan
kaynag ihtiyacim kargilamaya yonelik programlar ve egitimler gelistirmek

8) Spor turizmi alaninda, ¢dziimlenmeye ihtiyag duyulan konularda kamu kurum
kuruluglari, 6zel sektér ve spor federasyonlar: ile is birligi yaparak arastirma-gelistirme
projelerinin hazirlanmasina ve yapilacak ¢aligmalarda gerekli destegi vermek,

9) Daire Bagkani tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

b) Kurumsal Iliskiler ve Iletigsim Subesinin (Uzman) gorevleri sunlardr;

1) Bakanlhigm stratejik plam dogrultusunda, spor turizmi kavrammimn kurumsal
cerceveye oturtulmasi, birimin kurumsal iligkilerinin ve iletisim kapasitesinin gelistirilmesi
amagl konferans, seminer, ¢alistay, ulusal ve uluslararasi projeler diizenlemek ve katilim
saglamak,

2) Bakanliin spor turizmi markas1 araciligiyla (Sport in Turkey) uluslararas1 alanda algt
yonetimi galigmalarini esgiidiimlemek ve bu gergevede portalin giincelligi ile yeterliliginin
stirdiiriilmesini saglamak,

3) Ulkemizde spor turizminin uzun vadeli ve saglikli gelisimini saglamak ve spor
turizmi alaninda Bakanligin kurumsal kimligine, kiiltiiriine, imajina ve tilkemizin marka degeri
saglama hedeflerine katki sunarak tercih edilirligini destekleme dogrultusunda yonetim
stratejilerini olusturmak,

4) Spor turizmi faaliyetleri kapsaminda ulusal ve uluslararasi basin/yayin kuruluglari ile
etkin is birligi yaparak basin/yayin kuruluslarinin Genel Miidiirliik ile iletigimini saglamak.

5) Spor turizmi amactyla yapilan seyahat ticaretinin tilkemize y&nelmesini saglamak
tizere, yurt i¢i ve yurt disindaki yerli ve yabanci seyahat ticaret kuruluslari ile ortak projeler
gelistirmek, bunlarin faaliyetlerine yardimer olmak, gerekli ¢aligmalar: gergeklestirmek,

6) Spor turizmi potansiyelini artirmak amaciyla kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor
ve spor federasyonlar1 arasindaki kurumsal is birligi ve iletisimin giiglendirilmesine yonelik
calismalar yiiriitmek ve bunlar arasinda koordinasyonu saglamak; tur, acente islerin
sertifikasyon, denetim ve diizenleme ¢alismalarina yonelik ilgili kurumlara d @r(e:ké %
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7) Ulkemizin spor turizmi vizyon-misyon ve temel degerlerinden olusan hedeflerini ve
kurum kiiltiiriinii en iyi ve en dogru sekilde yansitmak amaciyla ilgili uluslararas: ¢aligmalari
takip ederek gerekli kurumsal iliskileri ve yonetim faaliyetlerini yerine getirmek.

8) Ulke algisinin dogru bigimlendirilmesi amaciyla diizenlenen ve katilim saglanan spor
organizasyonlarinin iletigim stratejisini hazirlamak,

9) Cesitli iletisim kanallar1 ile istek, sikdyet ve oneri bildiren i¢ ve dis paydaslar
bilgilendirmek, taleplerini ilgili birimlere iletmek ve takip etmek,

10) Daire Baskani tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

¢) Tanitim ve Pazarlama Subesinin (Uzman) gorevleri sunlardir;

1) Spor turizmi alaminda dogrudan iletisim yontemi ile ulusal ve bolgesel olgekte
markalasmanin saflanmasi amaciyla etkin tamtim ve pazarlama faaliyetlerini yiirlitmek,
tilkemizin spor turizmi marka degerini yiikseltmeye yonelik ¢aligmalar1 yapmak,

2) Ulkemize yénelik spor turizm talebini artirmak amaciyla yurt i¢i ve yurt disinda
basin, yayin, sosyal medya gibi araglarla tanitim, pazarlama ve markalagma faaliyetlerine iligkin
is ve islemleri ylirtitmek,

3) Ulkemizin spor turizmine iliskin degerlerinin ve spor turizmi potansiyelinin
kamuoyunda tamtim1 ve pazarlanmasi i¢in gerekli organizasyonlar1 yapmak, sosyal medya ve
diger mecralarda bilgilendirici kampanya diizenlemek

4) Ulkemizin spor turizmi hedeflerini gergeklestirmek amaciyla tanitim, pazarlama,
algy, itibar ve paydas memnuniyetine yonelik ¢aligmalar yapmak,

5) Uluslararas: spor organizasyonlarinin tilkemizde gergeklestirilmesi ig¢in ilgili ulusal
ve uluslararas1 kuruluslarla is birligi yaparak {ilkemizin spor turizmi potansiyelinin tanitimim
yapmak,

6) Yurt i¢i ve yurt diginda diizenlenen uluslararasi spor fuari/kongre ve benzeri
etkinliklere dijital ve modern teknolojik imkénlardan yararlanilarak Ttrkiye nin spor turizmi
tanitimlarim yapmak tizere katilim saglamak,

7) Geleneksel spor dallarmin uluslararas: diizeyde bilinirliligi i¢in tanitim faaliyetleri
yapilarak spor turizminin gelismesini saglamak,

8) Bakanlik biinyesindeki tesislerin spor turizmi faaliyetlerinde etkin bir sekilde
kullandirilmas1 amacina yénelik olarak isletme ve pazarlama modeli gelistirmek

9) Spor turizmine ydnelik Bakanlik, kamu kurum ve kuruluglar dzel sektdr ve spor
federasyonlar1 tarafindan hazirlanan igeriklerin ulusal ve uluslararasi tanitim mecralarinda
yayinlanmast ¢aligsmalarina destek olmak

10) Yurt dis1 tamitim/pazarlama faaliyetleri/kampanyalari, yerel dil ve mecralar da goz
oniinde bulundurularak Tiirkiye spor markasinin ve {irtinlerinin konvansiyonel ve dijital iletisim
stratejileri olugturmak,

11) Daire Bagkani tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Yonetim hizmetleri daire baskanhg

MADDE 12- (1) Yonetim Hizmetleri Daire Baskanlifinin gorevleri sunlardir:

a) Genel Miidiirliik personelinin yurt i¢i ve yurt dis1 gegici gorevlendirilmeleri ile ilgili
gerekli yazigmalarin yapilmasimi, onaylarin alinmasini ve yolluklarinin yapilmasini saglamak,

b) Genel Miidiirliigiin yonetim faaliyetlerinin gerektirdigi her tiirlii alim, satim, onarim,
kiralama ve benzeri idari ve mali hizmetleri, gerektiginde ilgili daire baskanliklar: ile
koordinasyon halinde yiirlitmek,

¢) Genel Midiirliigiin biitgesini diger birimler ile koordinasyon halinde hazirlamak,
kayitlarini tutmak, biitge uygulama sonuglarina iliskin verileri hazirlamak, blit¢e kesin hesabini
¢ikarmak ve faaliyet raporlarim hazirlamak,

¢) Elektronik Belge Yonetim Sistemi ile ilgili Genel Miidiirliikk ¢aligmalariny péistisagk,

d) Genel Miidiirliige gelen evraklar ilgili birimlere teslim etmek, gg
gondermek, bunlarin kayitlarim tutmak, kayitlar: incelemek, ihtiya¢ duyulm
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yapilmayan evrak tespit etmek, ilgili amirlere sunmak ve muhafaza edilmelerini saglamak,

e) Genel Miidiirliigiin temsil ve protokol hizmetlerinin ytiriitiilmesini saglamak,

f) Genel Miidiirliigiin tagimr mallarla ilgili is ve islemlerini yiirlitmek,

g) Genel Miidiirliik tarafindan tasnif edilen arsiv malzemesi ile ilerde argiv malzemesi
haline gelebileceklerin tespit edilmesi, herhangi bir sebepten dolay1 kayba ugramamasi,
muhafazasina lizum goriilmeyen malzemenin tespiti, ayiklanmasi, imhasi ile argivlik
malzemenin ilgililer tarafindan incelenip yararlanabilecegi sekilde muhafaza edilmesini
saglamak,

g) Genel Miidiirliigiin sivil savunma ve seferberlik hizmetlerini Destek Hizmetleri
Bagkanlig ile koordinasyon halinde yiiritmek,

h) Genel Midiirliigiin donamm ve yazilimla ilgili ihtiyaglarim belirlemek, ilgili
birimlerle koordinasyonu saglayarak talepleri karsilamak,

1) Genel Miidiirliik personelinin tahakkuk islemlerinin yiiriitiilmesi ile sozlesme, goreve
baslays, ayrils, izin, rapor, nakil, tetfi, aylik, tazminat, performans, emeklilik ve benzeri ozliik
islemlerinin takip edilmesi ve sonuglandirilmasina yonelik is ve islemleri yapmak,

i) Bakanligin stratejik plani, performans programu, i¢ kontrol sistemi ve kalite yonetim
sisteminin hazirlanmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesine yoénelik Genel Miudiirlik is ve
islemlerini yiiriitmek,

j) Genel Midirligi ilgilendiren konularda Cumhurbagkanlig Iletisim Merkezi
(CIMER) tarafindan 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu kapsaminda goénderilen
bagvurular, 3071 sayili Dilek¢e Hakkinin Kullamlmasina Dair Kanun kapsaminda yapilan
bagvurular ile Kamu Denetgiligi Kurumundan génderilen bagvurulari cevaplamak,

k) 4688 say1li Kamu Gérevlileri Sendikalari Kanunu ile 6356 sayili Sendikalar ve Toplu
is Sozlesmesi Kanunu ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri gergevesinde sendika is ve islemlerinin
yiiriitiilmesini saglamak,

1) Genel Miidiirliigiin internet sayfasi, tasarim ve giincelleme islerini ytiriitmek ve ilgili
birimlerle koordinasyonu saglamak,

m) Genel Miidiirliigiin 6denek dagilimi ile ayrintih harcama programini hazirlamak,
uygulama sonuglarini izlemek, raporlamak, yatirim programi hazirliklarinin koordinasyonunu
saglamak ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak,

n) Odenek aktarma i ve iglemlerini gergeklestirmek,

0) Eylem planlarina iligkin islemleri yapmak,

6) Genel Miidiirlik i¢ hizmet kalite standartlarmin belirlenmesi, izlenmesi ve
degerlendirmesini yapmak,

p) Genel Miidiir ve Daire Bagkanliinin bagli oldugu Genel Miidiir Yardimcisi
tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

(2) Yonetim Hizmetleri Daire Bagkanlig1 gorev, yetki ve sorumluluklarini asagida yer
alan birimler aracilifiyla yliriitiir.

a) Idari ve Mali Isler Subesinin gérevleri sunlardir;

1) Genel Miidiirliigiin biitgesini 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu
hiikiimleri ¢ergevesinde diger birimler ile koordinasyon halinde hazitlayarak kayitlarini tutmak,
biitce uygulama sonuglarina iligkin verileri, biitge kesin hesabini, ayrintili harcama ve
finansman programi ile yilsonu faaliyet raporunu hazirlamak, 6denek aktarma is ve islemlerini
gergeklestirmek,

2) Genel Midiirliigiin ddenek dagilimu ile ayrmtili harcama programini hazirlamak,
uygulama sonuglarini izlemek, raporlamak, yatirim programi hazirliklarinin koordinasyonunu
saglamak ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak,

3) Genel Miidiirliik personelinin aylik, tazminat ve benzeri mali ve sosy
tdenmesi, nakil bildirimlerinin diizenlenmesi, sigortali tescilleri ile bildirgeley
Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortas: Kanununda belirtilen yasal
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Giivenlik Kurumuna bildirilmesine yonelik is ve islemleri yapmak,
4) Genel Miidiirliik personelinin tahakkuk islemlerinin yiiriitiilmesi ile sézlesme, gdreve

baslayis, ayrils, izin, rapor, nakil, terfi, aylik, tazminat, performans, emeklilik ve benzeri 6zlitk

islemlerinin takip edilmesi ve sonuglandirilmasina y&nelik is ve islemleri yapmak,

5) Genel Miudiirliigiin personel planlamasiyla ilgili ¢alismalar yapmak, performans
olciitlerinin olusturulmasi ve personel sisteminin gelistirilmesi igin tekliflerde bulunmak,
personele ait istatistiki bilgileri toplayarak raporlamak,

6) Genel Miidiirliik personelinin yurt i¢i ve yurt dist gegici ve siirekli gorevlendirilmeleri
ile ilgili gerekli yazismalar1 yapmak, onaylari almak ve harcirahlarina iliskin iglemlerinin takip
edilmesi ve sonuglandirilmasina yonelik is ve islemleri yapmak,

7) Genel Miidiirliik faaliyetlerinin gerektirdigi her tiirlii alim, satim, onarim, kiralama
ve benzeri ihtiyaglari tespit ederek, ilgili daire bagkanliklari ile koordinasyon halinde yiiriitmek
ve sonuglandirilmasini saglamak,

8) Genel Miidiirliigiin Taginir Mal Yonetmeligi hiikiimleri ¢cergevesinde taginir mallarla
ilgili is ve iglemlerini yiiriitmek,

9) Genel Miidiirliigiin donanim ve yazilimla ilgili ihtiyaglarini belirlemek, ilgili
birimlerle koordinasyon halinde talepleri karsilamak,

10) Daire Baskani tarafindan verilen difer gérevleri yapmak.

b) Destek Hizmetleri Subesinin gorevleri sunlardir;

1) Genel Miidiirliige gelen evraklari ilgili birimlere teslim etmek, giden evraklari
gondermek, bunlarin kayitlarini tutmak, kayitlar1 incelemek, ihtiya¢ duyulmasi halinde islem
yapilmayan evraki tespit etmek, ilgili amirlere sunmak ve muhafaza edilmelerini saglamak,

2) Genel Miidiirliik tarafindan tasnif edilen argiv malzemesi ve ilerde arsiv malzemesi
haline gelebileceklerin tespit edilmesi, herhangi bir sebepten dolayr kayba uframamasi,
muhafazasina liizum goriilmeyen malzemenin tespiti, ayiklanmasi, imhasi ile arsivlik
malzemenin ilgililer tarafindan incelenip yararlanabilecegi sekilde muhafaza edilmesini
saglamak,

3) Elektronik Belge Yénetim Sistemi ile ilgili Genel Muidiirliik ¢aligmalarim yiirlitmek,

4) Genel Midiirliigiin sivil savunma ve seferberlik hizmetlerini Destek Hizmetleri
Bagkanlig1 ile koordinasyon halinde ytirlitmek,

5) Genel Midiirliigii ilgilendiren konularda Cumhurbagkanlig Iletisim Merkezi
(CIMER) tarafindan 4982 sayih Bilgi Edinme Hakki Kanunu kapsaminda gonderilen
bagvurular, 3071 sayil Dilek¢e Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun kapsaminda yapilan
basvurular ile Kamu Denetgiligi Kurumundan gonderilen bagvurulari cevaplamak,

6) 4688 sayil1 Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanunu ile 6356 sayili Sendikalar ve Toplu
Is Sozlesmesi Kanunu ve diger ilgili mevzuat hitkiimleri gergevesinde sendika ig ve islemlerinin
yiiriitiilmesini saglamak.

7) Genel Miidiirliik personelinin taleplerini dikkate alarak egitim ve seminer plam
tasarisini hazirlamak, hizmet oncesi ve hizmet igi egitim programlarim Personel Genel
Miidiirliigiine iletmek,

8) Genel Miidiirliik personeline duyurulacak hususlara iliskin iglemleri yapmak,

9) Genel Miidiirliigiin tanitim, internet sayfasi, tasarim ve giincelleme islerini yliritmek
ve ilgili birimlerle koordinasyonu saglamak,

10) Daire Bagkani tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

¢) Ozel Biiro Subesinin gorevleri sunlardir;

1) Genel Miidiirlik Makamina gelen randevu, davet ve benzeri igerikli bilgi notlarinin
kaydini tutarak Makama iletmek ve sonuglanmug olanlari ilgili Daire Bagkanhigina bildirmek,

2) Genel Miidiirlik Makamina 6zel olarak gelen resmi evrak, dilekge, fa

ulagtirmak,
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3) Yazili ve gorsel basinda ¢ikan yayinlar: takip ederek ilgili daire bagkanlig ile is
birligi igerisinde Genel Miidiirli bilgilendirmek,

4) Genel Miidiirliik biinyesinde veya koordinesinde gercgeklestirilen faaliyetlerin haber
ve duyurularini yapmak,

5) Genel Miidiir ve genel mudiir yardimeilarinin yurti¢i ve yurtdigi programlarini takip
ederek program ve toplantilar igin bilgi notu, dosya ve konusma metinlerini hazirlamak veya
hazirlatmak,

6) Genel Miidiirliik Makaminin sekretarya hizmetlerini yiirtitmek,

7) Genel Miidiirltik Makaminin temsil ve agirlama hizmetlerinin gerektirdigi her tiirlii
mal ve hizmet alimlari ile giderlerinin tespit edilerek sonuglandirilmasini ve protokol
hizmetlerinin yiiriitiilmesini saglamak,

8) Genel Mudiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

d) Genel Miidiirliik Kalite Standartlar1 Subesinin (Uzman) gorevleri sunlardir;

1) Genel Midirlik i¢ hizmet kalite standartlarmin belirlenmesi, izlenmesi ve
degerlendirmesini yapmak,

2) Personelin nitelik ve niceliginin belirlenerek birimlerin hizmet kalitesinin
yiikseltilmesi ve standartlagtirilmasi amacina yonelik ¢alismalar: yapmak,

3) Bakanligin stratejik plani, performans programui, i¢ kontrol sistemi ve kalite yénetim
sisteminin hazirlanmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik Genel Miidiirlik is ve
islemlerini ytirtitmek,

4) Genel Muidiirltigtin brifing, bilgi notlari ve sunum dosyalarim ilgili daire baskanliklari
ile koordineli olarak hazirlamak.

5) Genel Miiduirligiin haftalik, aylik ve yillik faaliyet raporlarini hazirlamak.

6) Eylem planlarina iligkin islemleri yapmak,

7) Bagta Cumhurbaskanlig1 olmak {izere kurum i¢i ve kurum digindan gelen data, veri
toplama, goriis, bilgi paylasimi, soru 6nergeleri ve benzeri hususlara iliskin Genel Miidiirliigiin
tiim hizmet birimleri arasinda gerekli koordinasyonu saglamak.

8) Daire Bagkani tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

DORDUNCU BOLUM
Yetki ve Sorumluluk

Yetki ve sorumluluk

MADDE 13- (1) Genel Miidiir, Genel Mudiirlik biinyesinde gorevli her kademe, derece
ve unvandaki personelin hiyerarsik sirali olarak amiri olup bu yénergede belirtilen gorevlerin
mevzuata, stratejik plan ve programlara, performans 6l¢iitlerine, hizmet kalite ve standartlarina
ve Bakanlik politikalarina uygun olarak yiiriitiilmesinden sorumludur.

(2) Genel Midiirliik blinyesinde gdrevli her kademe, derece ve unvandaki personel,
gorev, yetki ve sorumluluklarini mevzuata ve bagli olduklari yoneticilerin emir ve talimatlarina
uygun olarak yerine getirmekle yiikiimlidiir.

(3) Genel miidir yardimcilart genel miidiire, daire bagkanlari genel miidiir
yardimcilarina, birim yOneticileri ve sube miidiirleri daire bagkanlarina, genglik ve spor uzman
ve uzman yardimcilar: birim yoneticilerine, sefler birim yoneticilerine ve sube miidiirlerine,
diger personel varsa sefe bagl olarak galigir.

(4) Gorev dagilimi Genel Miidiir tarafindan yazili olarak yapilir,

Yetki devri

MADDE 14- (1) Genel Miidiiriin onay1yla her kademedeki yoneticiler, sinirlarim aglkga
belirlemek ve yazili olmak kaydlyla yetkilerinden bir kismim astlarina devredebilj
devri, yetkiyi devreden amirin sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

(2) Idareyi hukuki ve mali yiikiimliiliik altina sokacak yetkilerin kullan
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oldugu héllerde Ustler, yetkilerini kendiliklerinden astlarina devredemezler. Bu gibi yetkilerin
devredilmesine zorunluluk duyulursa Genel Miidiirliik onay: alinir.

(3) Ustiin gorevi baginda olmamas: halinde kullanilmak sartiyla devredilen yetkiler
yetki sahibinin gorevi baginda bulundugu zamanlarda baskalar1 tarafindan kullanilamaz. Ustler
tarafindan devredilmis olan yetkiler tistin degismesi halinde, aksine talimat ¢ikarilmadig
slirece devam eder.

(4) Yetkilerin devredilmesi veya kaldirilmasi Genel Miidiirliik onay1 ile yapilir ve biitiin
ilgililere duyurulur.

BESINCIi BOLUM
Son Hiikiimler
Yiiriirliik
MADDE 15- (1) Bu Yonerge, Bakan tarafindan onaylandig1 tarihte yiirtirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 16- (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Uluslararasi Organizasyonlar ve Dis liskiler
Genel Miidiirii yilriitir,
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