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IS BIRLiGi PROTOKOLU

Amag

MADDE 1. (1) Bu Protokoliin amaci; goniilliiliik bilincini artirici ve 6zendirici faaliyet ve projeler
araciligyla belediyelerin hizmet alanina giren egitim, kiiltiir, saglik, spor, sosyal hizmetler ve ¢evre
gibi konularda basta gengler olmak iizere toplumun tiim kesimlerinde ilgi ve duyarlilik diizeyini
yiikseltmek, dogaya ve yasadigi gevreye kars1 6dev ve sorumluluklarin1 benimsetmek, goniilliilik
faaliyetlerinde bulunmak suretiyle vatandaslarin kent yonetimine katilmini ve kamu hizmetlerini
sahiplenmesini saglamak ile kisisel gelisimlerine katkida bulunmak hususlarinda is birligini
gerceklestirmektir.

Kapsam
MADDE 2. (1) Bu Protokol, birinci maddede belirtilen amaglara yonelik hizmetlerin
ytriitilmesinde Genglik ve Spor Bakanhgi ile Tiirkiye Belediyeler Birligi is birliginde yiiriitiilecek
¢aligmalara yonelik usul ve esaslar kapsar.

Dayanak
MADDE 3. (1) Bu Protokol,

a) Anayasanin 5’inci, 56’nc1. 58 inci. 597uncu, 169’uncu, 172 inci maddelerine,

b) 10 Temmuz 2018 tarih ve 30474 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren 1 Numarali
Cumhurbagkanligi Kararnamesinin, “Altinc1 Kisim Bakanliklar” iist baslikli “Yedinci Béliim Genglik
ve Spor Bakanligi” béliimiine,

¢) 11 Haziran 2005 tarih ve 25842 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiirlirlige giren 5355 sayih
Mahalli Idare Birlikleri Kanunu’nun 20’nci maddesinin (d) fikrasina,

¢) 28 Eyliil 2005 tarihinde Igisleri Bakanlig tarafindan onaylanan Tiirkiye Belediyeler Birligi
Tiiziigli’ niin 7°nci maddesine,

d) 09 Ekim 2005 tarih ve 25961 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Igisleri
Bakanhgi “Il Ozel idaresi ve Belediye Hizmetlerine Géniillii Katilim Yonetmeligi”ne,

dayanilarak hazirlanmistir.

Taraflar
MADDE 4. (1) Bu protokoliin taraflar:;
a) Genglik ve Spor Bakanlig,

b) Tiirkiye Belediyeler Birligi’dir.

Kanuni ikametgihlar

MADDE 5. (1) Taraflar, asagida yazili adresleri kanuni ikametgah olarak kabul etmislerdir. Bu
adreslere yapilacak tebligatlar gegerli olacaktir.

a) Genglik ve Spor Bakanlig

Ornek Mahallesi Orug Reis Caddesi No:13 06090 Altindag/ANKARA
b) Tiirkiye Belediyeler Birligi

Kavaklidere, Tunus Caddesi No:12 06680 Cankaya/Ankara

2/6




(2) Adres bilgilerinin degismesi halinde taraflar birbirlerine, degisiklikten itibaren en geg bir hafta
iginde yazili olarak bildirimde bulunacaktir. Aksi takdirde eski adrese yapilmis tebligat gecerli
sayilacaktir.

Kisaltmalar ve Tanimlar
MADDE 6. (1) Bu Protokolde gecen:

a) GSB: Genglik ve Spor Bakanligini,

b) TBB: Tiirkiye Belediyeler Birligini,

¢) EAKGM: Egitim, Arastirma ve Koordinasyon Genel Miidiirliigiinii,

¢) KYGM: Kredi ve Yurtlar Genel Miidiirligiinii,

d) GHGM: Genglik Hizmetleri Genel Miidiirltigiinii,

e) GSIM: Genglik ve Spor il Miidiirliiklerini,

f) Genglik Merkezi: Genglik ve Spor Bakanlig: biinyesindeki Genglik Merkezlerini,

) Gonilli: Goniilliilik esasina gore galisan kisiyi,

8) Géniillilik: Kiginin tamamiyla kendi istegi dogrultusunda, dayanisma ve yardimlasma amaciyla,
bireysel ¢ikarlarini gézetmeksizin, hi¢bir maddi beklentisi olmadan, sadece topluma faydali olma
arzusuyla, fiziksel giiciinii, zamanni, bilgi birikimini, yetenegini ve deneyimini birlikte ya da ayri
ayr1 kullanabilmesi durumunu,

h) Goniilliiliik Calismalar1 Dersi: Universitelerin lisans ve én lisans programlarinda, dért haftas:
teorik, sekiz haftas: pratik olarak okutulan bir dénemlik segmeli goniilliiliik dersini,

1) Goniilliiliik faaliyeti/projesi: Goniilliiliik esasina gore gerceklestirilen calismalari,

1) Goniillii Genglik Lideri: Bakanligin ilgili mevzuatlarinda belirlenen sartlar kapsaminda, Bakanlik
veya genglik merkezleri tarafindan yapilan her tiirlii genglik ve spor faaliyetleri ¢alismalarinda
stireklilik arz etmeyecek sekilde goniillii olarak ¢alismak tizere Bakanlik¢a belirlenen kisileri,

j) Kurum ve Kurulus: Protokol kapsaminda egitsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif proje ve faaliyetler
gergeklestiren dernek, vakif, kuliip ve diger sivil toplum kuruluslarim,

k) THU: Egitim fakiiltelerinin egitim programlarinda yer alan; haftada 1 saati teorik. 2 saati
uygulamadan olusan bir dénemlik zorunlu topluma hizmet uygulamalari dersini,

1) YK: Protokoliin uygulanmasi ve uygulama siire¢lerinin yonetiminden ve izlemesinden sorumlu,
GSB ve TBB’nin gorevlendirdigi ve yazili olarak birbirlerine bildirdigi ilgili idarecilerden olusan
Yiirtitme Kurulunu,

ifade eder.

Yiikiimliiliikler
MADDE 7.
7.1. Genglik ve Spor Bakanhgmnm Yiikiimliiliikleri

(1) Goniilliligin - yayginlasmasini  ve toplumsallasmasini  saglamak iizere belediyelerce
ytiriitillecek proje ve faaliyetlerin ger¢eklestirilmesine destek verir, goniilliilik faaliyetlerine iliskin
genglik merkezleri, genglik kamplari, 3grenci yurtlari, kamp egitim merkezleri ve spor tesislerinin
imkanlar 6l¢iisiinde kullanimini ve federasyonlarca malzeme, tesis. arag-gere¢ ve personel destegi
verilmesini saglar.
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(2) Belediyelerce yiiriitiilecek goniilliiliik faaliyetlerinin ve projelerinin genglik merkezleri, gen¢lik
kamplari, kamp egitim merkezleri, spor tesisleri ve KYGM’nin yurtlarinda duyuru ve tanitimim
yapar.

(3) Goniilliiliik faaliyetlerine KYGM’nin yurtlarinda barinan genglerin katilimlari saglayarak
ilgiyi artirir; belediyelerin ve bagh kuruluslarinin yiiksekgrenim yurtlarinda géniilliiliik faaliyetleri
gerceklestirilmesine imkan saglar.

(4) EAKGM tarafindan yiiriitiilen Geng Géniilliiler Platformunun (www.gencgonulluler.gov.tr)
belediyeler tarafindan etkin kullanimini saglayarak belediyelerin hizmet alanlarina giren hususlarda
ihtiyag duyulan kamusal hizmetlerin goniilli insan kaynagi ile is birligi icerisinde karsilanmasina
destek verir.

(5) Gonillilik ve Goéniilli Yonetim Sistemi konularinda TBB ve belediyelerin kurumsal
kapasitelerini artirmaya yonelik gelen egitim taleplerini karsilar.

(6) GSB tarafindan yiiriitiilen goniilliiliik bilincini artirict ve 6zendirici iyi uygulama 6rneklerinin
TBB ile isbirligi igerisinde belediyelerde yayginlastirilmasina yonelik calismalar yiiriitiir ve gerekli
girisimlerde bulunur.

(7) Goniillilik faaliyetlerine iliskin TBB ve belediyelerden gelen talepleri imkanlari Ol¢iisiinde
kargilar; malzeme, arag-gere¢ uzman ve egitici personel temini ve gérevlendirilmesini saglar.

7.2.  Tiirkiye Belediyeler Birliginin Yiikiimliiliikleri

(1) Goniilliiliigiin yayginlagsmasini ve belediye yonetimine vatandas katilimin saglamak iizere “I|
Ozel idaresi ve Belediye Hizmetlerine Géniillii Katilim Yonetmeligi” hiikiimlerine uygun sekilde
belediyelerin hizmet alanlarina iligkin yiiriitiilecek goniilliilik proje ve faaliyetlerini tesvik eder.

(2) Belediyelerin Geng Goniilliiler Platformuna (www.gencgonulluler.gov.tr) kurumsal iiyeliklerini
yapmalarini ve biinyelerinde goniilliiliik faaliyetlerini etkin sekilde gergeklestirmelerini, ihtiyag
duyulmas halinde belediye hizmetlerinin goniillii insan kaynag ile karsilanmasini tegvik eder ve bu
hususlarda farkindalik faaliyetleri yiiriitiir.

(3) Erken yaslarda kazanilan goniilliligiin hayat boyu devam ettigi goz oniine alinarak GSB
tarafindan yiiriitiilen goniilliiliik bilincini artiric1 ve ézendirici 1yi uygulama Grneklerinin belediyeler
araciligiyla yaygimlastirilmasi igin gerekli destegi verir.

(4) Goniillillerin, TBB ve belediyeler eliyle yiiriitiilecek goniilliiliik faaliyetleri ve projelerinde
uyumlu ve ahenkli bir sekilde calismasim saglar.

(5) Goniilliiliik faaliyetlerine iliskin GSB ve tagra teskilati birimlerinden gelen taleplerin
belediyelerin imkanlar1 6l¢iisiinde kargilanmasi; malzeme, arag-gereg, uzman ve egitici personel
temini ve gorevlendirilmesi hususlarinda destekleyici galismalar yiiriitiir.

(6) a) “I1 Ozel idaresi ve Belediye Hizmetlerine Géniillii Katilim Yonetmeligi” uyarinca goniillii
kart1 verilenlerin kartin gecerlilik siiresi boyunca,

b) Universitelerde okutulan Géniilliiliik Caligmalari Dersi ile THU dersine kayit yaptiran iiniversite
6grencilerinin derse kayith olduklan siire boyunca,

¢) Geng Goniilliiler Platformu iizerinden en az 90 glin stireli bir goniilliliik faaliyetine bagvuru
yaparak kabul edilmis olanlarin bu siire boyunca,

¢) Genglik ve Spor Bakanhgina bagh genglik merkezlerinde calisan goniillii genglik liderlerinin
gorev yaptiklar siire boyunca,
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ikamet ettikleri yer belediyesinin ulagim hizmetlerinden indirimli/iicretsiz, kiiltiir (tiyatro, sinema,
miize vb.), sanat (sergi, kurs vb.), spor (ylizme havuzu, spor salonu vb.) gibi hizmetlerinden
indirimli/iicretsiz veya dncelikli olarak faydalanmalarini teminen belediyelere gerekli tavsiyeleri
Verir.

(7) Goniillilik alaninda uluslararas: 1yl uygulama orneklerinin tilkemizdeki belediyelerde hayata
gecirilmesi amaciyla, belediyelerin yurt i¢i ve yurt dis1 hibe, fon ve kredilerden yararlanmalarina
yardimei olur.

Ortak Hiikiimler
MADDE 8. (1) Taraflar protokolii tiim birimlerine duyurur.

(2) Taraflar goniilliiliik bilincini artiric1 ve 6zendirici belediye hizmet alanlarinda faaliyetler ile
proje ve etkinlikleri kisa, orta ve uzun vadeli planlamalara gore diizenler ve gelistirir.

(3) Taraflar géniilliiliik bilincini artiric1 ve 6zendirici egitsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere
olan ilgiyi artirmak amaciyla sanatgl, sporcu, yazar, sair, akademisyen gibi goniillii rol model olacak
kisilerle gengleri bulusturur.

(4) Taraflar uygulamalarla ilgili teskilatlarina ve birimlerine gerekli talimat1 verir, izin, kabul vb.
idari is ve iglemleri yiiriitiir.

(5) Taraflar géniilliilik faaliyetlerine iliskin olusturduklari kurumsal kapasite, insan kaynag,
trettikleri bilimsel bilgi ve egitim programlari/materyali ile deneyimlerini Protokol kapsaminda
paylagir. Taraflar yeniden yapilanma siirecinde hazirlayacaklari/diizenleyecekleri ilgili yonetmelik,
ybnerge gibi ikincil mevzuat ¢alismalarinda goniilliiligiin islevsel ve etkin kilinmasina yonelik
hiikiimlere yer verir.

(6) Taraflar protokol kapsaminda, géniilliilerin &zel hayatlarinin ve kisisel verilerinin gizliligine
riayet eder, gerekli 6nlemleri alir.

Uygulama ve izleme

MADDE 9. (1) Protokoliin uygulanmasi ve uygulama siire¢lerinin yonetiminden ve izlemesinden
sorumlu Yiiriitme Kurulu, GSB ve TBB’nin gorevlendirdigi ve yazili olarak birbirine bildirdigi ilgili
idarecilerden olusur.

(2) YK yilda 2 kez toplanur. Herhangi bir nedenle toplantiya katilamayan iiye, yerine yetkili bir
kisiyi gorevlendirir.

(3) Protokol kapsaminda goniilliiliik calismalarina iliskin taraflarca hazirlanan kisa, orta ve uzun
vadeli planlamalar dogrultusunda karsilikl destekler/tesvikler/mali kaynaklar, bilgi, belge, deneyim
paylagimi, insan kaynagi, tesis kullanimi gibi hususlar géz 6niine alinarak etkin isbirligi ve
koordinasyon igerisinde YKde yillik eylem plami gériisiilerek onaylanir. Taraflar kendi gorev, yetki
ve sorumluluk alanlarina giren faaliyetlerin ilgili hizmet birimlerince zamaninda yerine getirilmesini
saglar ve gerekli raporlamay1 YK nin degerlendirmesine sunar.

(4) YK sekretarya islemlerini Tiirkiye Belediyeler Birligi yiiriitiir.




Degisiklik
MADDE 10. (1) Bu Protokol hiikiimlerinde ek protokol diizenlenmek suretiyle taraflarin yazili
mutabakat: ile degisiklikler ve ilaveler yapilabilir. Bu Ek Protokoller isbu Protokoliin ayrilmaz
pargast haline gelir. Degisiklik ve ilaveler yapildigi tarih itibar ile gecerlidir.

Protokoliin Feshi

MADDE 11. (1) Bu protokol taraflarin karsilikli ya da tek tarafli yazili bildirimiyle feshedilebilir.
Bu durumda, aksi taraflarin mutabakat ile kararlagtirllmadik¢a devam etmekte olan faaliyetler ile
¢alismalar tamamlanir.

Tanitim

MADDE 12. (1) Protokole konu ¢alismalarin tamaminda Protokol cergevesindeki i birligine atifta
bulunulur ve hazirlanacak bilgi, belge. sunum, basin agiklamasi vb. her tiirlii tanitim materyalinde
taraflarin isim ve logolarina agik ve anlagilir bir sekilde yer verilir.

ihtilaflarin Coziimii
MADDE 13. (1) Protokolde yer almayan hususlar, ncelikle ilgili mevzuata gore, mevzuatta hiikiim
bulunmamasi durumunda ise taraflar arasinda iyi niyet, karsihikli anlayis ve uzlasma kurallan
cercevesinde ¢ozitimlenir.

Siire
MADDE 14. (1) Bu protokol imzalandig1 tarihten itibaren gecerli olup, siiresi 5 (bes) yildir. Siire
bitiminden 30 (otuz) giin dnce taraflardan biri yazili olarak fesih ihbarinda bulunmadig: takdirde
protokol ayni sartlarda beser yil siire ile uzar.

Yiiriirliik ve Yiiriitme
MADDE 15. (1) 15 (on bes) madde ve kapak dahil 6 (alt1) sayfadan olusan isbu Protokol, 24 Agustos
2021 tarihinde iki suret imzalanarak ytrtirliige girmis olup, Protokoliin bir sureti GSB, bir sureti
TBB’de olmak iizere taraflarca muhafaza edilir.

(2) Bu protokol hiikiimlerini Genglik ve Spor Bakam ile Tiirkiye Belediyeler Birligi Bagkan yiiriitiir.

— !e .
Fatrpa $AHI Dr. Mehmet Muharrem KASAPOGLU
Tirkiye BeledfyelerBirligi Baskan: Genglik ve Spor Bakani
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